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Trabalhadores na luta
por PLR e ACT dignos

Desde a sequnda quinzena de abril, a categoria esta empenhada

na campanha salarial e em buscar o pagamento integral da PLR 2009

Uniao, solidariedade,
consciéncia, empenho e
comprometimento. As
qualidades citadas defi-
nem bem a atuacao dos
trabalhadores da Sabesp
na busca pelo pagamento
integral da Participacao
dos Lucros e Resultados
(PLR) 2009 e por um
Acordo Coletivo de Tra-
balho (ACT) digno.

Neste terceiro bo-
letim especial voltado a
categoria, os trabalha-
dores terdo a oportu-
nidade de relembrar os
momentos importantes
dessa luta, que ainda nao
terminou. Portanto, de-
vemos estar preparados
para novos desafios.

PLR 2009

Os trabalhadores da
Sabesp aprovaram a de-
flagracao de greve a partir

do dia 30 de abril, caso a
empresa nao efetuasse o
pagamento integral da PLR.
Além de nao ter dis-
cutido com o Sintius, as
metas operacionais e
economicas que defini-
ram o calculo do benefi-
cio, a companhia pagou
somente 65% de uma
folha de pagamento.
Com 100% de ade-
sao na Baixada Santista
e no Vale do Ribeira, o
movimento paredista foi
suspenso pela categoria
apos cinco dias, devido
ao agendamento de au-
diéncia de conciliacao no
TRT e ao compromisso
de a Sabesp em nao des-
contar os dias parados.
Depois da paralisa-
¢do, a empresa cedeu a
nossa pressao e elevou o
valor da PLR para 73%.
Conforme a estatal, o baixo

indice de satisfacao do
cliente no Estado foi o
responsavel pelo nao paga-
mento integral.

Por outro lado, a Bai-
xada Santista foi a uni-
dade de negdcios que
superou todas as metas
¢ obteve o melhor re-
sultado. Por esse motivo,
os funcionarios da regiao
foram parabenizados pe-
lo presidente da com-
panhia, Gesner Oliveira.

Os numeros reforcam
a luta do Sindicato para que
a categoria receba a PLR
2009 em sua integralidade,
ou seja, queremos 100% de
uma folha de pagamento
cheia (com adicionais).

A retvindicacao do Sin-
tius ¢ legitima. Como nao
houve acordo nas reunides
de conciliacdo, estamos
aguardando o julgamento
do nosso pleito no TRT.

“Sob as diretrizes do Codec e da CPS, a Sabesp e 0
Governo do Estado agem de uma maneira intransigente
ao dificultar as negociagdes da PLR e do ACT deste ano.
Dessa forma, ndo levam em consideracdo a qualidade e
0 conhecimento técnico de profissionais experientes que

ajudaram a construir a historia da empresa”

Marquito Duarte, presidente do Sindicato dos
Urbanitarios da Baixada Santista e do Vale do Ribeira

Sintius consegue vitoria
Importante no Judiciéario

O Sintius obteve
uma grande vitoria na
Justica. A Secao Es-
pecializada em Dissidios
Coletivos do TST (Tri-
bunal Superior do Tra-
balho) decidiu, no ulti-
mo dia 14, por unani-
midade (7 votos a 0),
negar o pedido da Sa-
besp referente ao paga-
mento da diferenca da
PLR 2007.

Em abril de 2008, a
Sabesp depositou a
PLR 2007 tendo como
base de calculo somente
a folha de pagamento
sem os adicionais.

O nosso Sindicato
reivindicou junto ao
Judiciario que a empresa
deveria levar em consi-
deracao os adicionais
para efetuar o paga-
mento e ganhou a agao.

No entanto, a com-
panhia recorreu da de-
cisao junto ao TST, em

Brasilia, que recebeu o
recurso sem efeito sus-
pensivo. Desta forma, a
Sabesp teve que pagar
cerca de R$ 400,00 aos
funcionarios, em de-
zembro de 2008.

PLR 2008

Em relacao a PLR
2008, os ministros do
TST decidiram, em au-
diéncia realizada no dia
14 de junho, manter a
liminar que garante o
efeito suspensivo ao
recurso ordinario inter-
posto pela Sabesp, refe-
rente a diferenca da
PLR daquele ano.

Conforme o enten-
dimento dos ministros,
a matéria a ser analisada
¢ complexa. Por esse
motivo, sera examinada
quando do julgamento
do recurso ordinatio,
que ainda nao tem data
prevista para acontecet.
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Relembre o passo a
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Dia 15
Setorial no Central
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Dia 19

Manifestacéo na Costa Carva-
Iho para pagamento integral da
PLR 2009

Dia 22
PLR 2009: assembleia aprova
indicativo de greve para30deabril

Dia 29
Assembleiaratificagreve a par-
tirdo dia 30

Categoria sempre esta atenta as novidades trazidas pela

diretoria durante a realizag&o das reunides setoriais Dia 30
ia

1°diade greve

Malo
Dia 4
Suspensao da greve

Dia 6
Audiéncia de conciliacdo no
TRT sobre a PLR 2009

Dia 10
12reunido do ACT 2010

Dia 13

2%reunido do ACT 2010. As-
sembleia aprova indicativo de
greve paradia 25

Sintius participa de ato na capital paulista. Paralisacao )
> w

em defesa do pagamento integral da PLR durou 5 dias

Dia 14
Evento Comprometimento com
as Metas Corporativas

: Dia 17

Bl 'j-';;:' ey 3°reunidao doACT 2010. Ma-
|” “l"‘ "Ml nifestacdo em Cubatdo

Dia 19

4% reunidao do ACT 2010 Sindicato marca presenca no evento Comprometimento

Dia20 com Metas Corporativas 2010, realizado em S&o Vicente

Ratificacdo dagreve paradia25
e 22reunido de conciliagdo do TRT
sobreaPLR 2009

Dia 21

Protesto na Sabesp, em Sao Paulo, unidade Costa Carvalho

Ato no Central
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Diretores participam de reuniéo para organizacao
de greve, que ocorreu sem prejudicar a populacao



Jornal Urbanitario Boletim Especial Sabesp n° 3 - Junho/2010 Pagina 3

passo de nossa luta
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Populacao foi informada constantemente sobre motivos
gue levaram os sabespianos a cruzarem os bragos

e
Diretoria elogiou o empenho da categoria no Vale
do Ribeira, em manifestacéo realizada em Registro

Sintius esteve em contato permanente com as bases
para informar e enaltecer a unido dos trabalhadores

Acesse as Ultimas
noticias da categoria
em Nnosso site
www.sintius.org.br

Malo
Dia 24

Assembleia para ratificacdo de
greve apartir do dia 25 de maio

Dia 25

Inicio dagreve na Sabesp. Ade-
sdo de 100% da categoria na
Baixada e Vale do Ribeira

Dia 26
Sabesp entra com dissidio co-
letivo de greve junto ao TRT

Dia 27
Reunido de conciliacdo no
TRT, mas ndo houve acordo

Dia 31

Sabespianos participam de
passeata em Sdo Paulo. A
greve segue sO na Baixada e no
Vale do Ribeira

Junho
Dia 2
Reunido com deputados esta-
duais. Categoria suspende mo-
vimento grevista, apds 9 dias

Dia7

Reabertura da negociacgao so-
bre o ACT 2010. Sintius parti-
cipade reunido com a secreta-
ria de Estado de Saneamento
e Energia, DilmaPena, mas nao
houve avanco na negociagdo

Dia 8

Categoriamantem estado de gre-
ve. Diretoria do Sintius se reline
com adesembargadorado TRT
AnéliaLiChum

Dia 11
Ato em Registro

Dial4
Reunido em Guaruja

Dia 15
Reunido em Peruibe

Dia 17

Conciliagdo no TRT, comgran-
de atuagdo do Sintius, que im-
pediu demissdes dos trabalha-
dores. No entanto, ndo houve
acordo entre as partes. Assem-
bleia mantém estado de greve

Fotos: Fausto Simdes Jr/ Rafaela Biagioni/ Sandro Thadeu
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Campanha salarial 2010: greve na Saesp durou 9 dias
consecutivos, o0 maior movimento paredista desde 2001
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Paralisagéo contou com o apoio de diversos sindicatos
da regido e de entidades nacionais, como a Fenatema

- -

Mobilizacdo também atingiu as terceirizadas da
Sabesp, que néo prestaram servi¢os durante a greve

Apesar da dificuldade de negociacdo com a Sabesp,
os companheiros confiaram no trabalho da nossa diretoria
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Sabesplianos: uniao
e comprometimento

As negociagoes com
a Sabesp estao sendo as
mais dificeis dos ultimos
anos. Estamos em julho
e o Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) 2010/
2011 ainda nao foi fe-
chado, apo6s dois meses
de nossa data-base.

A empresa quis re-
duzir a garantia de em-
prego para 90%, mas
cedeu e decidiu manter
os 98%, conforme de-
tinido nos ultimos ACTs.

O grande problema
esta na questao finan-
ceira: a companhia de
saneamento somente
ofereceu um reajuste
salarial de 5,05% (indice
da inflacao do IPC-Fipe),
sem aumento real.

No entanto, os tra-
balhadores da Sabesp da
Baixada Santista e do
Vale do Ribeira nao acei-
tam essa proposta, que ¢
vergonhosa para a unica
empresa do Estado que
obtém superavit — R$ 1,4
bilhdo de lucro liquido
somente em 2009.

Diante da intran-
sigéncia da Sabesp, o
unico caminho para a
categoria tentar reverter
a situacao foi a realizacao
de greve, que durou 9
dias. O movimento teve
100% de adesao em am-
bas regides.

Em 1° e 2 de junho, a
paralisacao apenas con-
tinuou entre os trabalha-
dores da Baixada Santista
e do Vale do Ribeira.

A categotia nao aceitou
suspender o movimento
paredista, porque acreditou
que a empresa poderia

melhorar a proposta aos
funcionarios.

O Sintius teve um
papel fundamental na
continuidade das nego-
ciagdes com a Sabesp.
No dia 8 de junho, nossa
entidade, representada
pelo presidente Marquito
Duarte, esteve reunida
com a desembargadora
do TRT e relatora do dis-
sidio de greve, Anélia Li
Chum, que acenou a rea-
lizacdo de nova audiéncia
de conciliacao mediada
pelo 6rgao para o dia 17
de junho.

Passo importante

Anélia ratificou a pro-
posta apresentada pelo
desembargador Nelson
Nazar, em 27 de maio.

Durante a reuniao de
conciliacao, defendeu o
reajuste de 5,46% (indice
da inflacao medida pelo
INPC/IBGE), mais um

Rafaela Biagioni

Empenho e disposicéo para lutar por melhorias ndo faltaram para a categoria

aumento real de 1,5% aos
trabalhadores.

Além disso, mantém
as clausulas sociais ante-
riormente estabelecidas,
incluindo os 98% de
garantia de emprego e a
manutencao de um canal
permanente de nego-
clacao entre O NOSSO
Sindicato e a Sabesp.

A decisao da relatora
também prevé que a em-
presa nao pode fazer de-
missOes sem justa causa até

a data fixada para o jul-
gamento (dia 8 de julho).

A proposta ¢ favoravel
aos trabalhadores e o re-
sultado até aqui foi obtido
gracas a grande atuagao do
nosso sindicato durante a
mesa de negociagao, re-
presentado pelo presidente
Marquito Duarte e por dois
advogados.

Apos a reunidao de
conciliacdo, a categoria
participou das assem-
bleias na sede e na sub-

sede do Sintius e apro-
vou a continuidade do
estado de greve até a
data do julgamento.

Sobre o nao paga-
mento dos dias parados
durante a greve de nove
dias, é preciso entender
que numa batalha ha
perdas para se chegar a
vitéria definitiva.

Sempre buscamos pri-
vilegiar o didlogo na mesa
de negociagao, o que nao
foi possivel este ano.

Reconhecimento

O Zé Urbano parabeniza os trabalhadores da Sabesp pela
unido e a confianca depositada na direcdo do Sintius durante
as negociacoes da PLR 2009 e da campanha salarial deste

ano. O comprometimento dos
trabalhadores e a excelente adesao ao
movimento grevista demonstraram a
consciéncia dos sabespianos. Figuem
atentos! Estamos em estado de greve.
A luta ainda ndo acabou. Em breve,
podem ocorrer novas manifestacoes.




